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Welcome Center Neckar-Alb: Kompass fir
die Region. Your start is our business.

1. Ausgangssituation
2. Finanzierung

Zielgruppen und
Dienstleistungsangebot

Zielsetzung/Mal3nahmen
Partner/Kooperationen
Umsetzung/Meilensteine
Aktuelle Tatigkeiten
Zahlen, Daten, Fakten
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Ausgangssituation

Schon jetzt bleibt jede 13. offene
Stelle in der Metropolregion
Stuttgart unbesetzt

In nachsten Jahren spirbarer
Fachkraftemangel, bis 2021 allein
in BW rund 400.000 Fachkrafte zu
wenig

IHK-Umfrage 2013: konkretes
Interesse von 30 Firmen an
Fachkraften aus dem Ausland

Nachhaltige Sicherung des
Fachkrafteangebots Faktor fir die
dauerhafte Leistungsfahigkeit der
Wirtschatft in der Region
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Forderung

= Forderaufruf Ministerium fur Finanzen
und Wirtschaft Baden-Wirttemberg
"Welcome Center fur internationale

Fachkrafte in den Regionen®

‘ e = Gefordert aus dem Europdaischen
‘ E S F Sozialfond (ESF) in der Forderperiode

° 2007 — 2013
b .o d = Ziel: Forderung der regionalen
C &l 71 C€ W fb 7/‘ grﬁ Wettbewerbsfahigkeit und

EUROPAISCHER SOZIALFONDS  Begchaftigung, und Schaffung einer
IN BADEN-WURTTEMBERG

gelebten Willkommenskultur!




Industrie- und Handelskammer

m Reutlinger

Reutlingen V q ” ZiElSEtzung

= Schaffung einer Willkommenskultur, Profilierung unserer Region, im In-

gelebte Wertschatzung durch wie Ausland, als offener, kulturell

Betriebe, Gemeinden und Biirger vielfaltiger und attraktiver

|:> Wichtig fir langfristige Integration ~ \Virtschaftsstandort

und damit Fachkréaftesicherung fur die Lotsenfunktion und erste

Region ) Anlaufstelle fur Fachkrafte und vor
a allem Firmen
S aeuln. 7 : : .
Benvenuto ‘ = Zusammenarbeit mit Fachkrafte-
Bienvendas
Bienvenue Allianz Neckar-Alb
Willkomoaey
LT | , » \Wachsendes Welcome Netzwerk
WVELCOME)
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Zielgruppen

Reutlingen | Tiibingen | Zollernalb

Internationale Fachkréafte und
ihre Familien, v.a. qualifizierte

Ehepartner_innen

Auslandische Absolvent_innen

der Hochschulen

Regionale Unternehmen
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Arbeitsweise des Welcome Centers

Beratungsfunktion Unterstiitzungsfunktion

Vorab-
information
(auf D/E)

=

Erstberatung
(auf D/E/S/NL)

Begleitung
(in allen Sprachen)
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Welcome Center Homepage

Startseite
Einreise
Leben
Familie
Arbeit
Bildung
Wahnen

Kontakt

beim Wel...

Welcome
Center Neckar-Alb

P Startseite
Erfolgsstories " Wir sind hier zuhause”
Neckar-Alb Die Region
Internationalitat
Daten & Fakten

Einreise

Leben

Familie

Arbeit

Bildung
Wohnen
Kontakt

Fur Arbeitgeber

Deutsch | English

Home / Kontakt / Impressum / Sitemap

Das regionale Welcome Center Neckar-Alb ist ein Service Das regionale Welcome Center Neckar-Alb ist ein Service
der IHK Reutingen. Es werden Kieine und mittiere der IHK Reutlingen. Unser Team ist erster Ansprechpariner
Unternehmen bei der Personalbeschaffung aus dem fur auslandische Fachkrafte und inre Familien. Tatkraftig

Ausland unterstitzt sowie ausiandische Fachkrafte und unterstiitzen wir Sie, damit Sie sich rasch hier wohl fihien.
ire Familien bei der EingewShnung in ihr neues Umfeld Uns kénnen Sie jede Frage stellen - wir versuchen, sie zu
begleitet. WEITER beantworten. WEITER

(E ) % Allianz fiir Fach Allianz fiir Fachkrifte
3=/ ® =& Baden-Wirttemberg Neckar-Alb
Baden-Warttemberg ® e®

welcome-center / Kontakt / Impressum / Sitemap

IHK Reutlingen | Tabingen | Zollemalb

www.welcomecenter-neckaralb.de

www.welcome-na.com (englische Version)



http://www.welcomecenter-neckaralb.de/
http://www.welcomecenter-neckaralb.de/
http://www.welcomecenter-neckaralb.de/
http://www.welcome-na.com/
http://www.welcome-na.com/
http://www.welcome-na.com/
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Dienstleistungsangebot

Informationen

Einreise- und Aufenthaltsbestimmungen

Wohnungssuche

Deutschkurse, Aus- & Weiterbildungsangebote

Arbeitssuche und Bewerben in Deutschland

Anerkennung auslandischer Berufsabschliisse

Typisch deutsche Gewohnheiten

Kinderbetreuung und Schulsystem
Medizinische Versorgung

Freizeit- und Kulturangebote

Dienstleistungen

Begleitung auf Behdrdengéange

Liste mit Maklern, Wohnungsbaugesellschaften,
Banken und Versicherungen mit
fremdsprachenversierten Kundenbetreuern usw.

Info-Veranstaltungen (Markt der Mdglichkeiten Messe,
Fachveranstaltung fur Sozialwirtschaft/Pflegeberufe,
u.v.m.)

Bewerbungscoaching

Beratung von Firmen hinsichtlich Rekrutierung und
Onboarding

Interkulturelles Mentoring

Weitere maf3geschneiderte Angebote
Arzteliste, Kooperationen mit KVs

IHK-Netzwerk, Patenprogramm
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Zahlen, Daten, Fakten Fachkrafte

w N

Herkunft: alle Kontinente,
Schwerpunkt Osteuropa
Familienstand: meist ledig,

junge Familien

Altersstruktur: 45% sind 20-30
Jahrige, 30% 30-40 Jahrige
Geschlechtsverteilung: 50-50
Berufsgruppen: eher Akademiker
(Ingenieure, ITler) aber auch
Fensterbauer, Schreiner,
Chemielaborantin, Burokaufleute
Beratungsaufwand: 70%
,beratende Begleitung"®
Beratungsthemen: Arbeitssuche
in Deutschland, Wohnungsmarkt,
Behdrdengéange;
Karriereberatung Partner,
Kinderbetreuung, Sprachkurse

Themen Fachkrafteanfragen
(Mehrfachnennungen maoglich)

Schul-/Kindergartenplatzvermittlung
Patenvermittlung
Freizeitangebote/Ehrenamt

Interkulturelles Coaching

Karriereberatung Partnerin
Eigene...
Vermittlung von Deutschkursen

Anerkennung von Abschliissen

Begleitung bei Behordengdngen

| |
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Wohnungsvermittlung

Hilfe bei der Stellensuche
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Zahlen, Daten, Fakten Firmen

Themen Firmenanfragen

(Mehrfachnennungen mdglich)

Freizeitangebotsvermittlung
Patenvermittlung
Schul-/Kindergartenplatzsuche
Anerkennung von Abschliissen
Interkulturelles Coaching (Team/FK)
Betreuung Partnerln und Familie
Karriereberatung Partnerin
Vermittlung von Deutschkursen
Wohnungsvermittlung
Begleitung bei Behdrdengangen
Personalbeschaffung

Beratung Auslanderrecht

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90% 100%

4.

Branchen: Textil, HoGa, IT,
Maschinenbau, F&E,
Handwerk

Berufe: Fach- &
Fuhrungskréafte

Beratungsthemen: Arbeits.-
genehmigungen fur Dritt-
staatler, Personal-
beschaffung, Wohnungs-
vermittlung, Forder-
moglichkeiten, Sprachkurse
fur Berufstatige und Familie,
Betreuung in Freizeit

Firmenstruktur: 70% weniger
als 50 Mitarbeiter

Beratungsaufwand: 70%
Einmalberatung und Verweis
an Welcome Netzwerk
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Ausblick

Und wie durfen wir Ihnen helfen?
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Reutingen lhre Ansprechpartnerin

Reutlingen | Tiibingen | Zollernalb

= Yvonne Brockhaus
Leiterin Welcome Center Neckar-Alb

. IHK Reutlingen
Bereich Standortpolitik
Blro A.06
Hindenburgstral3e 54
72762 Reutlingen

. Telefon: 07121-201158

" brockhaus@reutlingen.ihk.de

Das Welcome Center Neckar-Alb wird unterstitzt durch das Ministerium fur Finanzen und
Wirtschaft Baden-Wdurttemberg aus Mitteln des Europaischen Sozialfonds.
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